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國立中正大學 115學年度大學申請入學 
【傳播學系】第二階段指定項目甄試面試準備指引 

壹、 招生目標 
1.本系因應數位媒體科技匯流、傳播產業環境變化，以培育具有數位媒體整合能力之人才為目標。 
2.選才理念為(1)具備語文表達、人文社會與資訊能力的基礎知識；(2)對媒體、傳播相關領域有興趣

與熱忱；(3)能接受互動式教學與同儕團隊合作學習，且能依自身能力提出學習發展規劃並具有執

行力。 
3.在選才方面，關注事項包含(1)學習歷程能完整反映在校之整體學習狀態；(2)呈現社會領域或其他

課程學習所完成之書面報告、實作作品或學習成果；(3)課餘能依自己興趣適當參與課外活動；(4)
具備自主學習及多元學習動能。 

 
貳、 能力面向及準備指引 

本系著重的能力面向及內涵包括：表達能力、思考分析能力、發展潛力及人格特性。各能力面向
的內涵及對應的面試指引內容，詳如下表。 

能力面向 能力內涵 準備指引 

表達能力 
（25%） 

能明確且有組織地傳遞訊息與想

法使人理解。 

1.具備傳播相關知識、獨立思考能力。 
2.具備清晰的溝通表達能力，能條理分明地傳遞

自己的觀點。 

思考分析能力 
（25%） 

能理解議題的意涵並分析議題的

脈絡。 

1.展現出獨立與正向思考的能力，對問題有清晰

的理解和見解。 
2.以條理清晰的方式，呈現議題分析的邏輯性。 

發展潛力 
（25%） 

能夠持續因應產業趨勢進行專業

能力發展。 

1.認識當今傳播產業及媒體現象的相關議題，展

現觀察與反思能力。 
2.具備明確的學習目標，擁有自我學習與管理的

能力，並對未來有基本的規劃。 

人格特性 
（25%） 

樂群且能從與他人的互動中，汲取

正面有益的經驗。 

1.具備謙和與開放的態度，樂於主動學習，並善

於從與他人的互動中吸取經驗，展現出積極進

取的人格特質。 
2.在團隊合作中，能夠發揮正面的影響力，展現

合作精神。 
 

參、面試流程說明 

本系面試流程及相關注意事項，詳如下表。 

項目 說明 

面試時間 115 年 5 月 15 日（星期五） 
※「面試時間表」將於 115 年 5 月 11 日（星期一）公告至本系網站。 

面試流程 本系採團體面試，每場約 20 至 30 分鐘。 

面試提醒項目 

1. 面試旨在評量學生的溝通表達能力、反應思辨能力及本系相關知識等；其中「表達

能力」佔 25%、「思考分析能力」佔 25%、「發展潛力」佔 25%、「人格特性」佔

25%，進行綜合評分。 
2. 面試服裝以乾淨整齊、簡單自在為原則，不須正式套裝，請避穿涼鞋或拖鞋。 
3. 不須提供書審資料給現場面試委員。 
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項目 說明 

面試注意事項 面試順序原則上依中、南、北部學生編排，若與他校系面試時間衝突及重大原因，

請於 115 年 5 月 8 日（星期五）中午前聯繫本系協調面試順序。 
 
※本系官網：https://telecom.ccu.edu.tw 
 

https://telecom.ccu.edu.tw/
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